ПРОЕКТ 

Ініціатор – постійна комісія 

з питань освіти і науки

ЛЬВІВСЬКА ОБЛАСНА РАДА

III сесія VII скликання

РІШЕННЯ № _____

від ____  ____________ 2016 року

Про внесення змін до Обласної цільової 

програми фінансування підвищення 

кваліфікації, затвердженої рішенням 

Львівської обласної ради від 15.03.2016 № 134

Відповідно до пункту 16 частини першої статті 43 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні; враховуючи висновки постійних комісій з питань освіти і науки та з питань бюджету, соціально-економічного розвитку, Львівська обласна рада 

ВИРІШИЛА:

1. Внести зміни до Обласної цільової програми фінансування підвищення кваліфікації (далі – Програма), а саме: в розділі «Фінансове забезпечення» останнє речення: «Підвищенням кваліфікації буде охоплено 500 державних службовців та 694 посадові особи місцевого самоврядування Львівської області» замінити реченням такого змісту:

«Підвищенням кваліфікації буде охоплено 610 державних службовців та 1332 посадові особи місцевого самоврядування Львівської області».

2. Затвердити додаток 3 до Програми в новій редакції, що додається.

3. Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію з питань освіти і науки (В. Вантух) та з питань бюджету, соціально-економічного розвитку (О. Домчак).

Голова обласної ради                                      Олександр ГАНУЩИН

          Додаток 3 до Програми
Перелік завдань, заходів та показників 
Обласної цільової програми фінансування підвищення кваліфікації 

	№ з/п
	Назва завдання
	Заходи та показники на виконання завдання
	Строк виконання заходу, показника
	Виконавці заходу, показника
	Фінансування
	Очікуваний результат

	
	
	
	
	
	джерела
	обсяги, тис. грн
	

	2016 рік

	1.1.
	1. Підвищення кваліфікації державних службовців і посадових осіб місцевого самоврядування
	2. Підготовка робочих планів професійних програм та виїзних семінарів
	І квартал

2016 року
	ЛРІДУ НАДУ
	Обласний бюджет
	_
	Затверджені замовником робочі плани професійних програм та виїзних семінарів

	
	
	3. Проведення навчального процесу, у тому числі:
	
	
	
	
	

	
	
	2.1. 360 державних службовців за професійною 
72-годинною (дев’ятиденною) програмою підвищення кваліфікації державних службовців (18 груп), 250 державних службовців за програмами короткотермінових (дводенних) тематичних семінарів (10 груп)
	Протягом 

2016 року
	ЛРІДУ НАДУ
	Обласний бюджет
	400,00
	Надання освітніх послуг 

610 державним службовцям

	
	
	2.2. 20 виїзних 
8-годинних (одноденних) семінарів у райони області для 1332 посадових осіб місцевого самоврядування
	Протягом 

2016 року
	ЛРІДУ НАДУ
	Обласний бюджет
	100,00
	Надання освітніх послуг для 1332 посадових осіб місцевого самоврядування

	
	
	4. Оцінювання знань слухачів (360 ос.)
	Після закінчення навчального заходу
	ЛРІДУ НАДУ
	Обласний бюджет
	_
	Тестування (вхідне та заключне) знань слухачів

	
	
	5. Скерування слухачів на навчання
	Згідно з планом-графіком
	Львівська обласна державна адміністрація, 

Львівська обласна рада
	Обласний бюджет
	_
	Формування навчальних груп та потоків

	
	
	6. Проведення моніторингу  запланованих показників
	І квартал

2017 року
	Львівська обласна державна адміністрація, Львівська обласна рада, ЛРІДУ НАДУ
	Обласний бюджет
	_
	Проведення неформальних досліджень якості навчань

	Усього:
	Обласний бюджет
	500,00
	


Начальник управління 

господарсько-технічного забезпечення

Львівської обласної державної адміністрації
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